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Guide pratique

EURL
Tout ce que vous devez savoir pour créer, piloter et faire
évoluer votre EURL — avec une méthode claire, sans erreurs.
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Comment utiliser ce guide
Lisez-le dans l’ordre pour une vue complète, ou piochez les pages qui répondent à votre question.
Chaque section contient des points de vigilance, des exemples concrets et des CTA cliquables
pour passer à l’action.



INTRODUCTION SocieTix • Édition 2026

societix.fr Page 3

Introduction
Vous souhaitez entreprendre seul, tout en bénéficiant d’un cadre sociétaire solide ? L’EURL (Entreprise
Unipersonnelle à Responsabilité Limitée) est souvent une excellente option : elle protège votre patrimoine
personnel, propose une fiscalité modulable et peut évoluer facilement en SARL.

1
associé unique

1 €
capital minimum

IR / IS
fiscalité modulable

Pour qui ?
Freelances,
consultants, artisans,
e-commerce… dès
que vous voulez une
société à associé
unique et un statut de
dirigeant TNS.

Objectif du guide
Vous donner une
méthode claire pour
créer votre EURL,
éviter les erreurs de
dossier et
comprendre vos
choix fiscaux et
sociaux.

Outils SocieTix
Formulaire de
création,
comparateur de
statuts et simulateurs
(revenu, IS) pour
décider plus vite.

Comparer les statuts (outil gratuit)

https://www.societix.fr/forme-juridique/
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1) Comprendre l’EURL
L’EURL est la version « associé unique » de la SARL. Vous créez une société avec un seul associé (personne
physique ou personne morale) et un gérant obligatoirement personne physique.

Responsabilité limitée
En principe, vos pertes sont limitées au montant de vos apports. Votre patrimoine personnel est
mieux protégé (hors garanties, faute de gestion, etc.).

Fiscalité modulable
Si l’associé unique est une personne physique : IR par défaut, avec option possible pour l’IS. Si
l’associé unique est une personne morale : IS en principe.

Gérance (TNS)
Le gérant associé unique relève généralement du régime des travailleurs non-salariés (TNS).
C’est un point déterminant pour vos cotisations et votre protection sociale.

i À retenir
L’EURL est souvent choisie pour optimiser le couple « protection du patrimoine / charges sociales
/ crédibilité ». Mais elle implique une comptabilité complète et un formalisme plus important
qu’une micro-entreprise.

Démarrer ma création d’EURL

https://www.societix.fr/formulaire-de-creation-dentreprise/
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2) Avantages & limites
Les avantages
• Cadre juridique connu et rassurant (SARL à
associé unique).
• Responsabilité limitée aux apports (en principe).
• Cotisations TNS souvent plus faibles qu’en
SASU.
• Option possible pour l’IS pour déduire les
charges et piloter la rémunération.
• Évolution simple en SARL si vous accueillez un
associé.

Les limites
• Comptabilité complète (bilan, compte de
résultat, annexes).
• Formalisme : statuts, décisions de l’associé
unique, dépôts, etc.
• Protection sociale TNS différente (à anticiper).
• Dividendes : vigilance sur l’assujettissement aux
cotisations au-delà d’un seuil.
• Moins de souplesse statutaire qu’une SASU.

Bon réflexe
Avant de choisir l’EURL, simulez votre revenu net selon la rémunération envisagée (TNS) et
comparez avec une SASU.

Simuler mon revenu de dirigeant

https://www.societix.fr/simulateur-du-revenu-du-dirigeant-par-statut/
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3) Comparer les statuts
Le meilleur statut dépend de votre activité, de votre niveau de charges, de votre besoin de protection
sociale et de votre stratégie fiscale. Voici une comparaison synthétique.

Critère EURL SASU Micro-entreprise

Dirigeant Gérant (souvent l’associé
unique) - TNS

Président - assimilé salarié Entrepreneur individuel

Responsabilité Limitée aux apports (hors
faute de gestion)

Limitée aux apports (hors
faute de gestion)

Illimitée (avec protections
possibles)

Fiscalité IR par défaut (si associé
personne physique) +
option IS

IS par défaut (option IR
temporaire possible selon
conditions)

IR sur CA (régime micro)

Charges
déductibles

Oui (au réel, surtout à l’IS) Oui Non (abattement
forfaitaire)

Dividendes Possible (attention :
cotisations au-delà d’un
seuil)

Possible (pas de cotisations
sociales, PFU/IR)

Non applicable

Formalités Statuts + annonce légale +
immatriculation

Statuts + annonce légale +
immatriculation

Très simplifiées

Comptabilité Complète (bilan/compte de
résultat)

Complète Allégée

i Décision rapide
Si vous visez une rémunération régulière, avec des charges professionnelles réelles et une logique
long terme, l’EURL est souvent pertinente. Si vous privilégiez la souplesse et les dividendes, la
SASU peut être préférée.

Comparer les statuts avec SocieTix

https://www.societix.fr/forme-juridique/
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4) Créer une EURL : les étapes
Pour éviter les rejets, pensez votre création comme un enchaînement de 6 étapes. Les documents se
construisent dans un ordre précis.

1
Cadrer le projet
Choisir la domiciliation, l’activité (objet social) et le régime fiscal (IR/IS).

2
Rédiger les statuts
Définir les règles de fonctionnement : gérance, capital, décisions de l’associé unique.

3
Déposer le capital
Banque, notaire ou dépôt en ligne : obtenir l’attestation de dépôt des fonds.

4
Publier l’annonce légale
Publication dans un journal habilité : indispensable avant l’immatriculation.

5
Déposer le dossier
Dépôt sur le Guichet unique (INPI) + déclaration des bénéficiaires effectifs (RBE).

6
Recevoir le Kbis
Après validation : votre EURL existe légalement et peut démarrer.

Erreur fréquente
Publier l’annonce légale avant d’avoir finalisé les statuts (ou avec un capital / siège social qui
change). Solution : verrouillez d’abord les informations clés, puis publiez.

Démarrer ma création d’EURL

https://www.societix.fr/formulaire-de-creation-dentreprise/
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5) Exemple de dossier complet
Le contenu exact dépend de votre situation (activité réglementée, domicile, apports en nature…). Voici un
exemple de dossier « standard » pour une EURL.

Check-list (à adapter)
� Statuts datés et signés
� Attestation de dépôt des fonds (apports en numéraire)
� Attestation de parution de l’annonce légale
� Pièce d’identité du gérant + déclaration de non-condamnation
� Justificatif de domiciliation (bail, domiciliation, attestation d’hébergement…)
� Déclaration des bénéficiaires effectifs (RBE)
� Le cas échéant : justificatifs d’activité réglementée, rapport du commissaire aux apports, etc.

Erreur fréquente
Objet social trop restrictif → risque de
devoir modifier vos statuts
rapidement.
Solution : rédigez un objet social assez
large tout en restant cohérent.

Erreur fréquente
Domiciliation mal justifiée (pièce
manquante, document non conforme).
Solution : vérifiez les pièces acceptées
selon votre mode de domiciliation.

Démarrer ma création d’EURL

https://www.societix.fr/formulaire-de-creation-dentreprise/
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6) Capital social : ce qu’il faut savoir
Le capital social est libre (à partir de 1 €). Le bon montant dépend surtout de votre crédibilité, de vos
besoins de financement et de la nature de votre activité.

Dépôt en ligne

Parfait si vous voulez aller vite. Dépôt digital,
attestation plus rapide, parcours guidé.

Dépôt en banque

Vous gardez votre banque habituelle. Délais
variables, exigences parfois plus strictes.

i Apports : les 3 catégories
Numéraire : argent (soumis au dépôt).
Nature : biens (matériel, véhicule, fonds de commerce…).
Industrie : savoir-faire (n’entre pas dans le capital, mais peut donner droit à des parts).

Point de vigilance
En cas d’apport en nature significatif, un commissaire aux apports peut être requis. Anticipez ce
point : c’est une cause fréquente de retard.

Repères de capital (indicatifs)

Situation Repère indicatif

Activité de services 500 à 2 000 € - crédibiliser et couvrir les premiers frais.

E-commerce / stock 2 000 à 10 000 € - selon volume de stock et logistique.

Investissements (matériel, véhicule…) 10 000 € et + - cohérent si besoins de financement au démarrage.

Démarrer ma création d’EURL

https://www.societix.fr/formulaire-de-creation-dentreprise/
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7) Rédaction des statuts
Les statuts sont la « constitution » de votre EURL. Ils fixent les règles de fonctionnement, les pouvoirs du
gérant et les décisions de l’associé unique.

Mentions incontournables
• Dénomination sociale, objet social, siège social.
• Durée (souvent 99 ans).
• Montant du capital + détail des apports.
• Modalités de gérance (nomination, pouvoirs, rémunération).
• Décisions de l’associé unique (approbation des comptes, affectation du résultat…).

À optimiser
Prévoyez dès le départ les cas de
changement de gérant, transfert de
siège, arrivée d’un associé. Vous
gagnerez du temps et éviterez des frais
de modification.

Erreur fréquente
Adresse du siège qui ne correspond
pas aux justificatifs.
Solution : harmonisez statuts, annonce
légale et pièces de domiciliation.

Démarrer ma création d’EURL

https://www.societix.fr/formulaire-de-creation-dentreprise/
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8) Immatriculation : Guichet unique (INPI)
Depuis le guichet unique, toutes les formalités de création passent par une plateforme en ligne. Votre
objectif : déposer un dossier cohérent et complet pour éviter les allers-retours.

Mini-check
Avant d’envoyer : vérifiez la cohérence statuts ↔ annonce légale ↔ justificatifs. Un seul écart
(capital, adresse, identité) peut entraîner un rejet.

Après dépôt : que se passe-t-il ?
• Vous recevez un accusé de réception du dépôt.
• Le greffe examine votre dossier (délais variables selon période).
• En cas de demande de complément : vous corrigez et renvoyez.
• Une fois validé : votre EURL est immatriculée et vous obtenez votre extrait Kbis.

i Bon à savoir
Certaines pièces peuvent être demandées selon votre activité (réglementation, diplôme,
autorisation…). Si vous avez un doute, mieux vaut sécuriser avant l’envoi.

Schéma de traitement (simplifié)

1

Dépôt du dossier

2

Analyse

3

Compléments

4

Immatriculation & Kbis



COÛTS & DÉLAIS SocieTix • Édition 2026

societix.fr Page 12

9) Coûts & délais (édition 2026)
Les montants varient selon votre département, vos options (dépôt de capital, domiciliation,
accompagnement) et la complexité du dossier. Voici une base pour anticiper.

Poste Fourchette indicative
(2026)

À savoir

Annonce légale ≈ 120 à 160 € Le tarif dépend du département et de la forme
juridique.

Immatriculation au RCS ≈ 35,59 € Frais administratifs (hors annonce légale).

Déclaration des bénéficiaires
effectifs (RBE)

≈ 20,34 € Obligatoire lors de la création (société
commerciale).

Dépôt de capital Variable Banque / notaire / Caisse des dépôts : conditions et
coûts différents.

i Délais réalistes
En pratique, comptez souvent 1 à 2 semaines pour obtenir un Kbis une fois le dossier complet
déposé. Le délai dépend aussi de la charge des administrations.

Parler à un expert SocieTix

https://www.societix.fr/formulaire-de-contact/
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10) Fonctionnement d’une EURL
Une fois créée, l’EURL fonctionne comme une SARL : décisions de l’associé unique, gérance, obligations
comptables et juridiques.

Décisions de l’associé unique
Vous consignez par écrit les décisions
importantes : approbation des
comptes, affectation du résultat,
modification des statuts, nomination
du gérant, etc.

Comptabilité
Tenue d’une comptabilité
d’engagement, établissement des
comptes annuels et (selon cas) dépôt
au greffe. Un expert-comptable est
souvent recommandé.

Après immatriculation : votre check-list
� Ouvrir/activer le compte bancaire pro
� Souscrire les assurances utiles (RC pro, décennale si besoin…)
� Mettre en place la facturation (mentions légales, TVA…)
� Organiser un suivi comptable dès le 1er mois
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11) Régime social du gérant (TNS)
Dans une EURL, le gérant associé unique relève en général du régime des travailleurs non-salariés (TNS).
C’est un levier majeur pour optimiser vos charges, mais la protection sociale est différente du régime
général.

i Ce que cela change
Cotisations calculées différemment
(base, taux, appels provisionnels). Une
rémunération faible au démarrage peut
réduire les charges, mais impacte la
couverture.

Bon réflexe
Prévoyez une mutuelle/prévoyance si
nécessaire. Et pilotez votre
rémunération avec un tableau de bord
simple.

Estimer mon revenu (EURL / TNS)

https://www.societix.fr/simulateur-du-revenu-du-dirigeant-par-statut/
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12) Fiscalité : IR ou IS ?
En EURL, le choix fiscal structure votre stratégie : rémunération, niveau de charges, investissement et
distribution. On résume les 2 logiques.

i EURL à l’IR (par défaut si associé personne physique)
Le résultat est imposé directement à votre nom (BIC/BNC). Intéressant si vous démarrez avec
peu de bénéfices ou si vous voulez une gestion simple.

EURL à l’IS (sur option, ou de plein droit si associé personne morale)
L’entreprise paie l’IS sur le bénéfice. Votre rémunération devient une charge déductible. Utile
pour piloter l’imposition et réinvestir.

TVA
Selon votre activité et vos seuils, vous pouvez être en franchise en base ou en régime réel.
Anticipez la TVA dès la création pour éviter les surprises sur la facturation.

Simuler mon Impôt sur les Sociétés

https://www.societix.fr/simulateur-impot-sur-les-societes-tpe/
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13) Aides & dispositifs
Plusieurs dispositifs peuvent réduire le coût de démarrage, surtout si vous êtes demandeur d’emploi ou en
reconversion. Voici les plus fréquents.

ACRE
Réduction temporaire de cotisations sociales (sous conditions).

i ARE / maintien
Dans certains cas, vous pouvez maintenir vos allocations tout en créant votre société.

ARCE
Versement en capital d’une partie des droits (si vous y êtes éligible).

Conseil
Les conditions varient selon votre situation. En cas de doute, sécurisez avant la création : c’est
souvent là que se joue l’optimisation du démarrage.
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14) Faire évoluer son EURL
L’un des atouts de l’EURL est sa capacité à évoluer : entrée d’un associé (passage en SARL), cession de
parts, changement de gérant, transfert de siège…

Accueillir un associé
L’EURL peut devenir une SARL :
cession ou augmentation de capital,
mise à jour des statuts et formalités.
Anticipez la gouvernance.

Céder des parts
La cession de parts est encadrée :
agrément, acte de cession,
enregistrement, mise à jour des statuts
selon cas. Documentez chaque étape.

Quand modifier ?
Dès que l’une de ces informations change : siège, objet social, gérance, dénomination… Une mise à
jour rapide évite les blocages bancaires et les incohérences administratives.

Modifier mon entreprise

https://www.societix.fr/formulaire-de-modification-dentreprise/
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FAQ

i Puis-je créer une EURL avec 1 € de capital ?
Oui, juridiquement le capital est libre (minimum 1 €). En pratique, choisissez un montant cohérent
avec votre activité : image, besoin de trésorerie, partenaires, banques.

i Dois-je me verser une rémunération ?
Non. Vous pouvez décider de ne pas vous rémunérer au démarrage. Attention : selon les
situations, des cotisations minimales peuvent exister et l’absence de rémunération peut limiter
votre protection sociale.

i EURL ou SASU : comment trancher ?
La différence clé : le régime social du dirigeant (TNS vs assimilé salarié) et la stratégie de
rémunération/dividendes. Une simulation de revenu est souvent le moyen le plus simple de
décider.

i Puis-je transformer mon EURL en SARL ?
Oui : l’entrée d’un nouvel associé transforme l’EURL en SARL. Il faudra mettre à jour les statuts et
réaliser les formalités.
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Conclusion
L’EURL est un excellent statut pour entreprendre seul avec un cadre protecteur et une fiscalité adaptable.
Le secret d’une création fluide : un dossier cohérent, des statuts bien pensés et une stratégie claire sur la
rémunération. Si vous voulez aller vite sans stress, SocieTix peut vous accompagner sur tout le parcours.

À faire maintenant
1) Valider votre domiciliation
2) Choisir IR ou IS (ou au moins votre
intention)
3) Fixer un capital cohérent
4) Préparer vos justificatifs

i Besoin d’un outil ?
• Comparateur de statuts
• Simulateur de revenu
• Simulateur d’IS
• Ressources & check-lists

Démarrer ma création d’EURL

Accéder aux ressources SocieTix

https://www.societix.fr/formulaire-de-creation-dentreprise/
https://www.societix.fr/ressources/

